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ANEXO Il

(Anexo a ATA n® 3)

Procedimento Concursal de Regularizagdo para o preenchimento de 15 (quinze) postos de
trabalho na categoria e carreira de técnico superior do mapa de pessoal das Comissoes para a
Dissuasdo da Toxicodependéncia de Aveiro, Beja, Braga, Leiria, Faro, Portalegre, Santarém,
Setlibal, Viana do Castelo, Viseu e Vila Real, na modalidade juridica de emprego puUblico por
tempo indeterminado, restrita a candidatos abrangidos pelo Programa de Regularizacéo

Extraordinario de Vinculos Precarios (PREVPAP).

(Cédigo BEP - OE202206/0887)

Lista Intercalar de resultados obtidos no método de selecdo — Avaliacdo Curricular

Nome Referéncias a) a k) Classificacao
1 Gabriela Brigida Resende Cierco Ref. a) - CDT de Aveiro 18,00 Valores
2 Helena Sofia Pires de Almeida Ref. a) - CDT de Aveiro 18,00 Valores
3 Romana Maria Martins Pereira Romao | Ref. b) - CDT de Beja 18,40 Valores
4 Joana Isabel Oliveira Alves Ref. c) - CDT de Braga 17,80 Valores
5 Jorge José Tinoco Ferreira Ref. c) - CDT de Braga 17,80 Valores
6 Anabela Rodrigues Pereira Brites Rei | Ref. d) -CDT de Leiria 17,80 Valores
7 Jodo Manuel Garcia Géis Ref. e) - CDT de Faro 17,80 Valores
8 Carla Helena Robalo Raposo Batista Ref. f) - CDT de Portalegre 14,80 Valores
9 Elisabete Maria Gongalves Semedo Ref. f) - CDT de Portalegre 17,80 Valores
10 Rui Manuel Janeiro Filipe de Castro Ref. f} - CDT de Portalegre 17,80 Valores
11 Ana Marta Anacleto Rodrigues Ref. g) - CDT de Santarém 18,00 Valores
12 Américo Manuel Machado Gegaloto | Ref. h) - CDT de Setubal 17,80 Valores
13 Ana Maria Amaral Pereira Ref. i) - CDT de Viana do Castelo 17,80 Valores
14 Anabela Antunes e Almeida Ref. j) - CDT de Viseu 17,80 Valores
15 Veronica de Pina Ref. k) - CDT de Vila Real 17,80 Valores

Lisboa, 03 de outubro de 2022
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